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EVALUACION DE INDUCCION SST

En esta seccidn sera evaluado su aprendizaje de las generalidades en SST
Su evaluacion sera aprovada sobre 9 puntos de 14 de lo contrario debe repetir el cuestionario

Correo *

carlosquintero4389@gmail.com

Indique la fecha en la que realiza la induccion SST *
DD MM AAAA

30/01/2024

Nombre y apellidos completos *

Carlos Alberto Quintero mejia

Tipo de documento de identidad (sin puntos) *

Cedula de cuidadania v

Numero de documento de indentidad *

1042092085
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Cargo *

Ayudante entendido

En esta seccidn sera
evaluado su aprendizaje de las generalidades en SST

¢La politica SST Garantiza condiciones de trabajo sanas y seguras que ayuden a * 1 punto
prevenir accidentes y enfermedades, y se compromete con el disefio y la ejecucion del

SGSST?

@ Verdadero

Falso

¢En la empresa es apto el consumo de alcohol, drogas y cigarrillo por parte de los * 1 punto
empleados, durante las horas de trabajo o presentarse a laborar bajo los efectos del

alcohol y las drogas?

Verdadero

@ Falso
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¢ Qué es el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial? * 1 punto

Reglamento de los comités de apoyo que indica la prioridad de las reuniones y capacitaciones

Conjunto de factores que tienen en cuenta la normatividad vigente y los peligros existentes en cada
empresa.

Es el reglamento para realizar los programas de vigilancia epidemiolégico

En esta seccidn sera
evaluado su aprendizaje de las generalidades en SST

El Sistema de Gestién y Seguridad en el trabajo busca: * 1 punto

Prevenir cualquier lesion o enfermedad causada por las condiciones de trabajo
Promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores
Mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo

Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores

El reglamento interno de trabajo es un documento que contiene las normas que * 1 punto
gobiernan la relacion entre el empleador y los trabajadores, en las que se incluyen las

conductas que son sancionables, lo mismo que las sanciones a imponery el

procedimiento para imponerlas.

@ Verdadero

Falso
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Son riesgos que se pueden sufrir en el proyecto * 1 punto

. Alergias o enfermedades por contacto con aguas negras, disminucion de la audicién por ruidos
fuertes y caidas por la irregularidad del terreno

Problemas metabdlicos por temperaturas extremas

Dolores en la cintura o cuello por estar sentado mucho tiempo en la obra

En esta seccidn sera
evaluado su aprendizaje de las generalidades en SST
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Cuando estoy en la obra haciendo excavaciones manuales debo utilizar *

Casco de Seguridad

—_—

Proteccion auditiva

o
-~

Proteccion respiratoria

https://docs.google.com/forms/d/1SmVR7uNlyYWvFPPneGAalUSAnFa0Qu8dvedHWOQEjaw/edit#response=ACYDBNikRBu_W1eHUBbE4v2Nu31y...

Proteccion para los ojos

Proteccion para las manos

Calzado de seguridad
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¢ Que es el Copasst? * 1 punto

Un grupo para realizar salidas pedagogicas
@ Grupo de apoyo en la promocion y vigilancia de las normas y reglamentacion de sst

Grupo conformado para la atencién de emergencias

¢ Qué es el Comité de Convivencia Laboral? * 1 punto

Equipo de sindicatos.
Equipo para formar protestas o afines.

@ Grupo de personas que apoya y promueve la convivencia laboral dentro de la empresa.
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¢, Qué se debe de hacer en caso de emergencias? * 1 punto

Mantener la calma

Salir corriendo

Saltar por las ventanas

Seguir las instrucciones de la brigada

Recoger las herramientas y dejar todo en condiciones de aseo

Salir con cuidado y NO regresar por ningin motivo.

N < NN < pEEN

Esperar a mi compafiero (a)

Seleccione en cual caneca debe de ir la clasificacion de los residuos. * 1 punto
Para depositar residuos organicos aprovechables como los restos de comida, desechos
agricolas etc.

RESIDUOS NO RESIDUOS
APROVECHABLES ORGANICOS
APROVECHABLES

<o

RECICLABLE

Verde v
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Residuos hospitalarios y peligrosos. (Los que contengan el botiquin, recipientes, telas 0 * 1 punto
cualquier otro tipo de material impregnado de sustancias quimicas o residuos
corporales).

Rojo v

Para depositar los residuos aprovechables como plastico, botellas, latas, vidrio, metales, * 1 punto
papel y carton.

Blanco v

Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico; servilletas, papeles y * 1 punto
cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre otros.

Negro v
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